DOCUMENTO PARA EVALUAR LA PROPUESTA DE REVISION DEL BACHILLERATO
El siguiente documento fue preparado basandonos en un escrito del Decanato de Asuntos Académicos que presenta los elementos
que debe incluir la propuesta de Revision del Bachillerato. La misma atiende los criterios de la Certificacion 43, 2006-07 de la Junta
de Sindicos, en la cual se presenta la Reglamentacion para la Evaluacion Periddica de Programas Académicos de la Universidad de
Puerto Rico. A continuacién una tabla con los elementos que debe incluir la propuesta de Revisién del Bachillerato y una breve
explicaciéon de los mismos que faciliten su evaluacion.

Elementos

Breve explicacion

Comentarios o
Recomendaciones

| Presentacion de la propuesta de revision del
programa
A. Hoja de cubierta
B. indice o Tabla de Contenido de la
Propuesta

La hoja de cubierta debe contener el nombre del programa y las fechas en que ha
sido aprobado por las diversas instancias.

[l Introduccion
A. Nombre del programa y grados
académicos a otorgarse

Grado Académico a otorgarse, Departamento, Facultad y Recinto. Incluir el titulo
del grado en inglés.

B. Descripcion del programa

Si el grado a otorgarse cambia o se afiaden grados debe presentarse una
descripcion. (Clasificacion sugerida dentro del Sistema de Clasificacion de
Programas Instruccionales del Departamento de Educacion de los EEUU (Cddigo
IPEDS). Direccion: http:/nces.ed.gov/ipeds/ para nuevas concentraciones 0
grados.

C. Fecha de comienzo de la revision

D. Duracion del programa y tiempo méaximo
para completar el grado

Indicar el tiempo que le tomara completar el programa de estudios a un estudiante
que siga la secuencia curricular propuesta a tiempo completo, y el tiempo maximo
que se concedera para completar el grado. Considerar caducidad de los cursos y
las politicas vigentes en la unidad y en el Sistema.

lIl. Si aplica. Acreditacion  profesional 'y
requerimientos para la practica profesional

A. Acreditacion profesional

B. Requerimientos para la practica profesional

Hacer referencia a los criterios y estandares que apliquen de la acreditacion y a la
forma en que la revision propuesta cumplira, o se encaminara a cumplir, con los
mismos.

IV. Justificacién de los cambios a nivel de programa

Acorde con los cambios en las disciplinas, las nuevas realidades sociales,
econdmicas, culturales y tecnoldgicas; y las necesidades del estudiante.



http://nces.ed.gov/ipeds/

Elementos

Breve explicacion

Comentarios o
Recomendaciones

V.

Relacion del programa y los cambios propuestos

con la misién y la planificacién institucional

Relacion con la mision y el Plan de Desarrollo
de la UPRy de la unidad

Explicar como los cambios propuestos concuerdan con la mision del Recinto y el
Plan 2016. Se debe alinear los objetivos y el perfil del egresado del programa con
los objetivos y el perfil del egresado de la Facultad y del Recinto. Hay que
demostrar que el curriculo es coherente entre los niveles institucionales de los
programas, la facultad y el Recinto.

VI. Marco conceptual del programa Se debe tomar en cuenta los Principios guias para la revision del bachillerato que
A. Vision / Mision se enumeran en las péaginas 6 a la 9 de la Certificacion Num. 46, 2005-06,
B. Metas Senado Académico.
C. Objetivos
D. Perfil del egresado Perfil del egresado del programa.
Formacion que se quiere obtengan nuestros egresados del bachillerato en el
contexto de un Recinto comprometido con el fortalecimiento de los estudios
graduados y la investigacion, asi como con nuestro pais, su economia, su
desarrollo sociocultural y sus necesidades y aspiraciones fundamentales.
VII. Disefio Curricular Debe promover un mayor grado de flexibilidad que provea opciones a los

A. Cambios propuestos al esquema del
programa - presentar como es actualmente y
cuales son los cambios

estudiantes en la configuracién de sus programas de estudio, dentro de un
ambiente universitario rico en experiencias académicas, co- curriculares,
internacionales, investigativas y de creacion.

Debe ofrecer oportunidades para el desarrollo de competencias de pensamiento,
linguiisticas, de comunicacion, de razonamiento l6gico matematico y/o cuantitativo,
y de destrezas en el manejo y utilizacion de las tecnologias de la informacion
desde el primer semestre del primer afio y continuar hasta el fin de la carrera
(Principio 11, pagina 8 de la Certificacion NUm. 46, 2005-06, Senado Académico)

B. Secuencia curricular propuesta para
cumplir con la seccién II. E

En esta seccion se presentan los cursos y sus créditos, ordenados por sesion
académica (afio y semestre/trimestre/cuatrimestre) dentro del tiempo prescrito
para completar los estudios a tiempo completo, y a tiempo parcial, si se propone
ofrecer esa opcién.

C. Cursos que componen el curriculo —
actualmente y cudles son los cambios
propuestos

Incluir: (a) un componente de educacion general; (b) una formacion sélida en los
aspectos sustanciales de por lo menos un determinado campo de estudio; y (c) un
componente de electivas de 18 créditos. (citar excepcion por acreditacion de la
cert 46)




Elementos

Breve explicacion

Comentarios o
Recomendaciones

D. Coherencia y suficiencia curricular,
alineacion con perfil del egresado del programa
y del Recinto

E. Metodologias educativas —

En esta seccion se puntualizan las actividades, medios y técnicas educativas a
utilizarse para promover el aprendizaje, y el logro de los objetivos y el perfil del
egresado. La Ultima columna de la Tabla 1 (Anejo), atiende esta seccidn.

F. Oportunidades de participacion en actividades
de naturaleza internacional

Oportunidades de participacion en actividades de naturaleza internacional.

G. Plan de Avallo del Aprendizaje Estudiantil

Refiérase a la tabla 1 - Anejo

H. Prontuarios de todos los cursos*

VIII Admisién, matricula y graduacion
A. Requisitos de admision
B. Proyeccion de matricula
C. Requisitos académicos para otorgar
el grado

Como se seleccionaran los estudiantes. Cémo se facilita el ingreso de estudiantes
no tradicionales mediante una diversidad de modalidades y programas.

IX Facultad —
A. Perfil de la facultad
B. Plan de reclutamiento y desarrollo
profesional de la facultad

El perfil de la facultad incluye nombre de cada docente, preparacion académica,
instituciones donde obtuve los grados y las lineas de investigacién.

X. Administracién del programa

Organigrama

XI. Recursos de la Informacion

La Facultad o Escuela presentaré los recursos propios que apoyan el programa y
los cambios propuestos.

XIl. Infraestructura para le ensefianza, la
investigacion y el servicio

A. Instalaciones, laboratorios y equipos de

apoyo a la docencia

B. Siaplica Centros de practica o

localidades externas

Instalaciones, laboratorios y equipos de apoyo a la docencia y centros de practica
o localidades externas si aplica.




Elementos

Breve explicacion

Comentarios o
Recomendaciones

XIil. Servicios al estudiante

Sistemas de servicio y apoyo al estudiante,
segun apliquen

a. Relacion del programa con el Instituto de
Verano

b. Relacién del Programa con el Centro de
Competencias Linguisticas

La Facultad o Escuela presentara los servicios que apoyan al programa y a los
cambios propuestos..

c. Mecanismos para atender a los estudiantes
que demuestren bajo aprovechamiento y
dificultades académicas.

La Facultad o Escuela presentara los servicios que apoyan al programa y a los
cambios propuestos. El programa proveera informacion sobre los servicios
particulares que ofrecerd a sus estudiantes.

d. Sistema de asesoria académica y opciones
para que el estudiante configure su programa

Asesoria académica sistematica y continla. El programa proveera informacion
sobre los servicios particulares que ofrecerd a sus estudiantes.

XIV. Presupuesto La revision curricular tiene que ir acompafiada de una revision de la distribucion
de recursos y de la asignacion y usos de la infraestructura de la institucion, sin
eliminar las plazas docentes existentes. La Facultad o Escuela proveera
informacidn de los apoyos si aplica.

XV. Plan de Avallo y de Evaluacion de La Facultad o Escuela proveera el plan de facultad o escuela.

Programas

Los prontuarios de los cursos nuevos del primer afio deben estar completados y sometidos con las propuestas. Los prontuarios de cursos nuevos que se den
a partir del segundo afio deben llegar a mas tardar el préximo afio académico.

Revisada el 13 de noviembre de 2007.




